@ Save the Children

Save the Children ist die weltweit gr6f3ste unabhdngige Kinderrechtsorganisation. Wir setzen uns in
mehr als 110 Léndern fiir die Rechte aller Kinder auf Gesundheit und Uberleben, Schule und Bil-
dung sowie Schutz vor Gewalt und Ausbeutung ein. Save the Children wurde 1919 gegriindet und
ist seit 2004 in Deutschland tditig.

Wir suchen: Honorarkraft zur Durchfiihrung von Kinderschutz-Schulungen fiir das Personal
von Unterkinften fiir gefliichtete Menschen (m/w/d)

Leistungszeitraum: ab 01.03.2024 bis 31.12.2024

Ort: nach Bedarf, bundesweit

Informationen zur Tatigkeit

Im Rahmen unserer Projekte fiir gefliichtete Kinder und Familien bieten wir eine Grundlagen-
schulung zum Thema Kinderschutz und Kinderrechte an. Die Schulung richten sich an Mitar-
beitenden und Ehrenamtliche, die mit gefliichteten Kindern und Familien in Sammelunter-
kinften arbeiten.

Zur Umsetzung der Schulung suchen wir fiir den Zeitraum Marz 2024 bis Dezember 2024
eine Honorarkraft. Die Schulung folgt einem vorgegebenen Konzept und ist flr einen Tag
konzipiert. Die Schulung wird in Prasenz bundesweit durchgefiihrt.

lhre Rolle

Ziel der Schulung ist die Starkung von Fachkraften und Ehrenamtlichen im Umgang mit Kin-
dern und Jugendlichen, die in Unterkiinften fiir gefllichtete Menschen leben. Die Teilnehmen-
den sollen in ihrer Arbeit gestarkt werden und Handlungssicherheit in Bezug auf Kindeswohl-
gefdahrdungen erlangen. Die Schulung bietet eine Gelegenheit, um gemeinsam (ber diese The-
men zu sprechen, Wissen zu erweitern und praventive MaBnahmen zu erlernen.

Aufgabe der Honorarkraft ist es, die Schulung gema dem bestehenden Konzept umzusetzen
sowie auf individuelle Erwartungen und Bedarfe der Gruppe kompetent einzugehen.

Lu lhren Aufgaben gehort

» Teilnahme an einem Auftakttreffen zur Vermittlung des Trainingskonzepts
» Umsetzung von bis zu fUnf Trainings mit 10 - 15 Teilnehmenden pro Training

» Dokumentation der Fortbildung gegenliber Save the Children Deutschland und Nach-
besprechung der Schulungen



@ Save the Children

Das sollten Sie mitbringen

» Umfassende Kenntnisse und Arbeitserfahrung im Bereich Kinderschutz und Kinder-
rechte

»  Erfahrung in der Arbeit mit gefllichteten Kindern und ihren Bezugspersonen im Unter-
bringungskontext

»  Erfahrung in der Beratung und in der Schulung von Fachkraften und/oder Ehrenamtli-
chen, die mit gefliichteten Kindern und Familien arbeiten

» Expertise in der Umsetzung von Fortbildungen im Themenfeld Kinderschutz und/oder
Unterbringung von gefliichteten Menschen in Deutschland

»  Erfahrung im Anleiten und Durchfiihren von Workshops sowie Freude an der Arbeit
mit Gruppen

» Bereitschaft zu Reisen innerhalb Deutschlands

Der Schutz von Kindern vor Gewalt und Ausbeutung ist fiir Save the Children eine zentrale Aufgabe
und wird auch in dem hier beschriebenen Projekt berticksichtigt. Mithilfe von Child Safeguarding,
also institutionellem Kinderschutz, méchte Save the Children Kinder innerhalb der eigenen Organi-
sation effektiv vor Gewalt und Ausbeutung schiitzen. Die Child Safeguarding Policy von Save the
Children legt hierflir entsprechende Standards fest.

Wir setzen bei Kooperationspartner*innen die Bereitschaft voraus, nach den Child Safeguarding
Standards von Save the Children zu arbeiten. Dies beinhaltet unter anderem ein Handeln nach un-
seren Verhaltensrichtlinien und die Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses (oder einer
Selbsterkldrung zum erweiterten Fiihrungszeugnis).

Bitte nehmen Sie unsere Datenschutzerkldrung unter www.savethechildren.de/datenschutz zur
Kenntnis. Mit der Absendung lhrer Bewerbungsunterlagen sind Sie damit einverstanden, dass die
von lhnen angegebenen Daten elektronisch erhoben und gespeichert werden. lhre Daten werden
dabei nur streng zweckgebunden zur Bearbeitung lhrer Bewerbung genutzt.

Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Wir méchten die Diversitdt in unserem
Team weiter fordern und begriif3en deshalb ausdriicklich Bewerbungen von Menschen diverser Na-
tionalitdt(en), ethnischer und sozialer Herkunft, Religionen und Weltanschauungen, sexueller Orien-
tierung und Identitdt, verschiedenen Alters und Geschlechts sowie von Menschen mit Behinderun-
gen.

Bitte senden Sie Ihre aussagekrdftigen Bewerbungsunterlagen (einseitiges Motivationsschreiben,
Nachweis lhrer Qualifikationen sowie Lebenslauf) als ein PDF-Dokument unter Angabe bis zum
29.02.2024 per E-Mail an andreas.gross@savethechildren.de.



