@ Save the Children

Save the Children ist die weltweit gréfdte unabhdngige Kinderrechtsorganisation. Wir setzen uns in
mehr als 110 Ldndern fiir die Rechte aller Kinder auf Gesundheit und Uberleben, Schule und
Bildung sowie Schutz vor Gewalt und Ausbeutung ein. Save the Children wurde 1919 gegriindet
und ist seit 2004 in Deutschland tditig.

Honorarkraft
zur Durchfiihrung von Jungen*Raumen (m/w/d)

Informationen zur Tatigkeit:

Zur Unterstlitzung des Projekts ,Wir.Machen.Zukunft.“ suchen wir fir den Zeitraum Juni
2024 bis Ende September 2024 eine Honorarkraft fiir Berlin.

lhre Rolle:

Sie unterstiitzen das Projekt ,Wir. Machen. Zukunft.“, das sich an Jugendliche richtet, die in
Berliner Gemeinschaftsunterkiinften fir gefliichtete Menschen leben. Ziel ist es, Jugendliche
mit Fluchterfahrungen in ihren psychosozialen Ressourcen zu stirken und ihnen die
Méglichkeit zu geben, sich mit Fragen zum Ubergang ins Erwachsenenalter
auseinanderzusetzen. Dafiir fiihren wir in derzeit drei Berliner Gemeinschaftsunterkiinften
niedrigschwellige, gendersensible Angebote in Form von Madchen*Raumen und
Jungen*R3umen durch, die freizeitpddagogische Aktivititen mit Moglichkeiten des
Austauschs in einem geschiitzten Rahmen miteinander verbinden.

Als Honorarkraft sind Sie fir die Vorbereitung und Durchfliihrung von Jungen*Raumen fiir
Jugendliche mit Fluchterfahrung im Alter von 12 bis 18 verantwortlich und werden dabei von
studentischen  Mitarbeiter*innen  unterstiitzt. Sie organisieren und begleiten
freizeitpadagogische Aktivitdten und berlicksichtigen dabei die Wiinsche und Bedarfe der
Jugendlichen, moderieren den Austausch unter den Jugendlichen und setzen inhaltliche
Impulse.

Zu lhren Aufgaben gehort:

e Teilnahme an zwei halbtigigen Auftakttreffen mit dem Projektteam von
SWir.Machen.Zukunft.“ im Juni 2024 zur Vermittlung von Konzept, Arbeitsablaufen,
der bisherigen Arbeit in den Jungen*Raumen, und Child Safeguarding Standards

e Kontinuierliche Abstimmung mit dem Projektteam und ggf. Ansprechpersonen der
Gemeinschaftsunterkiinfte, in denen die Jungen*R3aume stattfinden

e Vorbereitung und Durchfiihrung von bis zu 30 Jungen*R3umen bis Ende September,
die Ublicherweise im wochentlichen Rhythmus an zwei festen Wochentagen fiir jeweils
zwei Stunden nachmittags stattfinden

e Sicherstellung der Einhaltung der Child Safeguarding Standards von Save the Children
Deutschland e.V. in den Jungen*Raumen
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e Unterstliitzung bei der Erhebung der fir das Monitoring erforderlichen Daten
(Teilnahmeliste, Zufriedenheitsabfrage)

e Teilnahme an einem Reflexionstreffen mit dem Projektteam zum Abschluss des
Leistungszeitraums

Das sollten Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise aus dem Bereich Soziale Arbeit/
(Sozial-) Padagogik oder vergleichbare Studienrichtung, oder abgeschlossene
Ausbildung im padagogischen Bereich

e Erfahrungen in der Vorbereitung und Durchfiihrung von offenen Angeboten fiir
Jugendliche

e Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit Fluchterfahrung

e  Wiinschenswert: Erfahrungen in der Jungen*Arbeit

e  Wiinschenswert: Erfahrung in der Arbeit in Gemeinschaftsunterklinften fiir gefliichtete
Menschen

e Wissen Uber Kinderschutz bzw. Child Safeguarding

e Schnelle, prazise und zielgerichtete Arbeitsweise sowie gute Kenntnis gidngiger MS
Office Programme.

e Deutschkenntnisse (C1), weitere Sprachkenntnisse (insb. Arabisch; Farsi; Russisch) von
Vorteil

e Zuverlassigkeit, Engagement, Flexibilitdt und Entscheidungsfreudigkeit.

e Bereitschaft an zwei festen Tagen pro Woche in Berliner Gemeinschaftsunterkiinften
(Lichtenberg/Marzahn/Koépenick) zu arbeiten

Der Schutz von Kindern vor Gewalt und Ausbeutung ist flir Save the Children eine zentrale
Aufgabe. Mithilfe von Child Safeguarding, also institutionellem Kinderschutz, méchte Save
the Children Kinder innerhalb der eigenen Organisation effektiv vor Gewalt und Ausbeutung
schiitzen. Die Child Safeguarding Policy von Save the Children legt hierfiir entsprechende
Standards fest. Wir setzen bei Honorarkriften die Bereitschaft voraus, nach den Child
Safeguarding Standards von Save the Children zu arbeiten und bendtigen bei einer
Beauftragung ein erweitertes Flihrungszeugnis.

Aufgrund der Arbeit in Gemeinschaftsunterkiinften ist der Nachweis einer
Masernschutzimpfung erforderlich.

Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Wir mochten die Diversitat in
unserem Team weiter fordern und begriiBen deshalb ausdriicklich Bewerbungen von
Menschen diverser Nationalitdt(en), ethnischer und sozialer Herkunft, Religionen und
Weltanschauungen, sexueller Orientierung und Identitit, verschiedenen Alters und
Geschlechts sowie von Menschen mit Behinderungen.

Bitte nehmen Sie unsere Datenschutzerklarung unter www.savethechildren.de/datenschutz
zur Kenntnis. Mit der Absendung Ihrer Bewerbungsunterlagen sind Sie damit einverstanden,



http://www.savethechildren.de/datenschutz
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dass die von |hnen angegebenen Daten elektronisch erhoben und gespeichert werden. lhre
Daten werden dabei nur streng zweckgebunden zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung genutzt.

Bitte senden Sie |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (einseitiges
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis lhrer Qualifikationen) als ein PDF-Dokument
unter Angabe Ilhrer Honorarvorstellungen bis zum 05.05.2024 per E-Mail an
johanna.grotendorst@savethechildren.de. Wir behalten uns vor, vor Ablauf der Frist
Auswahlgesprache zu fiihren.
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